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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Palam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efeki, transparan dan
akuntabel sarta berorientasl pada hasil, kami yang bertandalangan ei bawah ini -
: DEBORA D. SALOSA, S.Hut., MM

Jabatan : KEPALA BIRO PENGADAAN BARANG DAN JASA
Selanjulnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama © RAMSES LIMBONG,S.IP.,M.Si -
MAYJEN (Purn)
Jabatan : PJ. GUBERNUR PAPUA

Selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya dissbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja vang seharusnya
sesual lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapal Target Kinarja Jangka
Menengah sepertl yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan.
Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Targel Kinefja tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
Evaluas| terhadap Capaian Kinerja dari Parjanjian Ini dan tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksl.
' i renere Jayapura, Maret 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PEFL‘I{'AHA.
3], Gubemur Pa Kepala Bira
ﬁl Eu kil Pengadaan Barang Dan Jasa
i

Setds Provinsl Papua

DEBORA ALOSA, S.Hut, MM
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19771223 200212 2010

MSES LIMBONG,S.IP., M.Si
. MAYJEN (Purn)

g, S ——

B Dipindal dengan CamScanner
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~gasaran Strategis
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Indikator |
_Kinerja
3

3mﬂmﬂﬁM¥a
:ﬂpﬂﬂi[ﬂs dan
#Ht&ﬁﬂlﬂﬁ dalam

plen gOarasn
pt intahan dan

pelayanan publtk

Tetvujudnya
Pelaksanaan
Pengadaan
dan
pemanfastan
sisfem
Fengadaan
barang dan
jasa (persen)

SARANG DAN JASA SETDA PROVINSI PAPUA

Program dan
—Kegiatan

Anggaran

(5]
PROGRAM
KEBIJAKAN
DAN
PELAYANAN
PENGADAAN
BARANG DAN
| JASA

Rp. B.767.118.000

* Kegiatan
Fengadaan
Barang dan
Jesa

Rp. 5.781.831.000

» Kegistan
Pengelolaan
Layanan
Pengadaan
Beoard
Elekironik

Rp. 2.828.293,000

Terpenuhl
Kualifikasi
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PROGRAM
KEBIJAKAN
DAN
PELAYANAN
PENGADAAN
BARANG DAN
JASA

Rp. 3.381.608.000

 Kegiatan
Pembinaan
dan Advokas|
Pangadoan
Barang dan
Jasa

Rp. 3.381,608.000

Meningkatnya sistemn
akuntabilitas dan
pengawasan dalam
pengeiolaan

ketiangan dan kinerja
derah

Nilai SAKIP

BE

PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
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Rp. 127,000,000
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» Kaglatan
Administras!
[Keuangan
Parangkal

Total Anggaran Indikator Sasaran Strategis

Daerah

Rp. 127.000.000

Rp. 13.608.215,000

Dipindai dengan CamScanner
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#g;:dukunf (rutin) adalah : AN Program bai Pfogram Utama dan Program
ngmm
T Anggaran Sumber Dana
| ENGADAAN BARANG DAN 1L AYANAN Ry, 12 14
'PENGA NG DAN JASA 148.727.000 APBD (Otsus
Block Grand
2 PROGRAM PENUNJANG URUS 1,25%)
PEMERIHTA-HAN DAERAH Pﬂﬂﬁﬂﬂﬂsi Rp. 1.000.000. 000 APBD (PAD)

Jumiah anggaran keseluruan program (Utama & Rutin) Rp. 13.148.727.000

PIHAK KEDUA,
PIHAK FERTAMA,
Fe = F'I*Etf&é{ﬁllf Papua Kepala Bire
f__-Ei} f"‘“u._ Pengadaan Barang Dan Jasa

Setda Provinsi Papua

Hﬁ. ES LIM_BDI&G S.IP., M.5i DEBO . SALOSA, S.Hut., MM

MAYJEN (Purn) PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19771223 200212 2 010

B Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

ka m
palam rang ) :awwdkan. Manajemen Pemerintahan yang efeklif, fransparan dan
ghuntabel seta berorientasi pada hasil, kam) yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : HERSON MARTHINUS, SP., MM

jabatan Kepala Baglan Pengelolaan Pengada

selanjutnya dts—EhUl PIHAK PERTAMA gadaan Barang Dan Jasa
Nema . DEBORA D. SALOSA, S.Hut., MM

Jabatan . Kepala Biro

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya
gasual lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapal Target Kinerja Jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan.
Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi
fanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan serta akan melakulkan
Evaluasi terhadap Capalan Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian Penghargaan dan Sanksi,
Jayapura,  Maret 2025

PIHAK PERTAMA,

P?HAI{ jDUA

HEEEGHPEQRTHINUS. SP., MM

DEBOR SALOSA, 5 Hl.lt.,I MM INA T
BN NIP. 19730 %EBHMWBT

P TAMA
NIEH‘IEEI%EZS 2ﬂﬂ212 2 ﬂ‘lﬂ

B Dipindal dengan CamScanner
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RIANNAN KERip TAHUN ANGGARAN 2035

Lampiran Peranflan Kinerjs Esston 1)
N Jana Setda Provine Papua TA. 2025

m : Program Kebijakan dan pelg
P08 Yanan Pengadaan Barang dan ase

I,-n-'.’“"#_
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DEBORA D. SALOSA, S.Hut., MM

MA MUDA
NP, 18771223 200212 2 010

—_‘_-—-—-_
|
gsaran Strategis | Sasaran Program Eselg Targot
| setant I (Outcome) | gamnor Kineria Program | satuan
1 {Outeama) Indikator Rencana Aksl
05 Target Per
= 'ﬁkﬂh}'ﬂ Terwujudnya | Jumiah paket reaizasi % “m::.ln Lrw]
japasilas dan pelaksanaan pengadaan | Pelaksanagn Tender selasal e
ghuntabilitas dengan Pemanfastan terhadap jumlah paketyang
dalam Sistem Pengadnan fittendarkan
enyalenggaraan Terlaksannaiys Strateg) % 100 RW [V
P sdntahan peliyanin Pengadasn Rarang '
dan pelayanan S1a1 janp
Pelakssaan pamantzuon % 100 THW 1Y
ean evaluasl Pengadaan
barnansg oan [xss
Jayapura, Maret 2025
PJHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

— Tk

s, SP., MM
HERSDHPERﬁgIHH&J
NIP. 19730920 1998031007

Dipindai dengan CamScanner
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SEKRETAR|
i BIRG PENGAT DAERAH PROVINS| PAPUA
£ ADAAN BARANG DAN JASA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

a8 F.
palam rangka mewujudkan Manajeman Pemeriniahan yang efeklf, transparan dan

akuntabiel serta berorientasi pada hasl, kemi yang bertandatangan di bawah inj
[

— * YON WONDA, S.IP., MM

Jehalan - Kepala Sub Bagian Pelaksanaan Pengadaan Barang Dan Jasa
galanjutriya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : HERSON MARTHINUS, SP., MM

Jghatan : Kepala Bagian Pengelolaan Pengadaan Barang Dan Jasa

selaku Atasan Pihak Pertama, selanjutnya dissbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yeng seharusnya sesua
lamplran Perjanjian ini. dalam rangka mencapal Target Kinerje Jangka Menengah seperti
yang letsh ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan, Keberhasilan dan Kagagalan
pencapaian Targel Kinerja tersebul menjadi anggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperiukan sera akan melakukan Evaluasi
lerhadap Capalan Kinerja dari Pedanjian ini dan findakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian Penghargaan dan Sanksi.
Jayapura,  Marel 2025

PIMAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
(’% Llﬁ?% )H' 'J ﬂ i
INUS, SP., MM Y a
ERSOREMBINA TK. i
NIP. 19730920 1998031 007

B Dipindal dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

mﬂ'“"‘-’ pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
P p hepiatan : Pelzksanasn Pengadasn Barang dan fusa

Lampiran Pesjanjlan Kinerja Eskfon IV
dan Jass Setda Proving Papua TA. 2025

—ellA

MARTHINUS, SP., MM
HERSON BABINA TR |
NIP. 19730920 1998031007

sasaran Sasaran Keglatan Target
B esalonl e EsclonV (Output) | Indikator Rencann Aksi
205 Target Per
Telwulan {TW) |
: w Tersedianya data Kamilah loporan sl kal] L
1 Mhhﬂnun pelaksanasn tenderfseleks | vlong dekamsn prnihan tageran i Th
:::f-n it de ot Jumiah laporan hasi Gpoan | 1 | TRWI-IV
pemantaatan pelakiznaan pengadzan pelakuaniar tnder/islekst
| sitem langung oleh pejatiat
pengadaan peagaduan
"
Jayapura, Marel 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Ryanerd®

YON WONDA, S 1P 1M
NIP. 19850707 201503 1 003

Dipindai dengan CamScanner



i : EDWIN M. P. RAHARENG, sp
Japatan : Kepala Sub Bagian Pangelolaan Strate

gelanjuinya disebul PIHAK PERTAMA

. HERSON MARTHINUS SP., M
» bt | M
iabatan : Kepala Bagian Pengelolaan Pep

gadaan Ba
gelaku Atasan Pihak Pertama, rang Dan Jasa

selanjulnya disebut PIHAK KEDUA

pIHAK PERTAMA  berjanji akan mewujudian Targel Kinerja yang seharusnya sesual
jampiran Petjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah saperti
yang feisf dietapkan dalam Dokumen Perencanaan. Kebarhasian dan Kegagaian
peficapaian Target Kinerja lersebut menjad| langgungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperukan sarta akan melakukan Evaluasi
lerhadap Capaian Kinerja dan Perjanjian ini den tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian Penghargaan dan Sanksi,

Jayapura, Marel 2025

PIHAK KEDUA,

— T

HERSON MARTHINUS, SP., MM

Dipindal dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

MRiran Perjarijian Kinerja Eselon V'
1asa Setda Proying| Papua TA. 2025

— it

HERSON MARTHINUS, SP., MM

4

gtan : pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
"% iaton : Pengelolaan Starateg) Pengaday
Fﬂjy_pf;iﬂr—q i Barang dan Jasa
]
sasaran Sasaran Kegiatan Eselon 1y Target
strategis (Output) " e ineri Kegiatan | Satuan
| gselon it Eselon IV (Output) | indikator [~ Rencana Aks]
024 Target Per
Triwulan {TW)
- (Tajudnys | Pelaksanaan kegiatan Pelaksanasn Bimtek e- toporan | 1 | TRWII-IV
prlaksanadn pengelolaan strategi katalog bagi peiaku uahn
oengadaan pengadsan barang dan jasa | Papua
sengi Terloksananya soslafisas) Laporan 1 TRW -1V
e pelaksanaan Pengdaan '
:;‘I:lm metode e-purchasing
peagadadn
| Terlak=nanya
Jayapura, Mare! 2025
PIHAK KEDUA, PIHAKIPER]

F{ RAHARENG, SP

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

paiam rangka "ijj”dkﬁ.m Manajemen Pemerintahar yang efekti, transparan dan
Juntebel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandstangan di bawah ini :

N : ROSIHAN HATTARY, S.Pt., M.Si
Jabatan - Kepala Sub Bagian Pemantauan dan Evaluasi

gelanjutnya disebul PIHAK PERTAMA

Nema - HERSON MARTHINUS, SP., MM

Jzbatan . Kepala Bagian Pengelolaan Pengadaan Barang Dan Jasa
gaiaku Atasan Pihak Perama, selanjutnya disebul PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Targe! Kinena yang seharusnya sesual
mpiran Perjanjian ini, dalam rangka menecapal Targel Kinerja Jangka Menengah sepetti
yang ltelsh ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan
pancapalan Target Kinerja tersebut menjadi langgungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperiukan sera akan melakukan Evaluasi

lathadap Capaian Kinera dar Perjanjian inl dan tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian Penghargaan dan Sanksi.
Jayspura, 30 Maret 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK JERTAMA,

ROSIHAN ARY, S.PL, M.Si

HERSON MARTHINUS, SP- MM

B Dipindal dengan CamScanner



Blra Pen Latmpiran Perjanjian Kiners Eselon IV
Badaan Barang dap Jasn Setda Provinsi Papus TA. 2025

PERJANJIAN KINERA TAHUN 2025

ngelotaan Pengadaan Barang dan Jasa
tan
'ﬂﬂﬁm tal'! fpemantauian dan Evaluasi Pengadaan barang dan Jasa

g ;|
Targal
gasardt Sasaran Kegiatan EselonV | Indikator Kinerja Keglatori | Satuan L
crategs (Qutput) Eselon IV (Output) Indikator | Rencana AkS
# gseionl 025 | TargatPer
Triwutan (TW)
_ »-'""'-.d'nr?:i_'_r “Tadaksannya pelaksanaan Tersusunnya lopotan laporan 1 TRW -V
,..r T monev PBI perencanazn dan monitoring.
; thgnia" svalusl pelaksanaan
ngu!:ilﬂ penagdaan barang dan jass
pemanfaatas |
gitem | B8 [TRWI
f'jgﬁﬂ:”jﬁif Fasl SAKIP Biro PB. Seida | Nilai SARIP B8 | 838
“"‘,ﬁnm Prov.Papua ‘
pel .

Jayapura, Maret 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

ARY, S.PL, M.Si
HERSON MA RTHINUS, SP:, M M ROSIHAN

_—

Dipindal dengan CamScanner
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P
EEJAHJIAN KINERJA TAHUN 2025

. ka mewujudkan Mana;
Wmnﬂ _ ; anajemen Fmﬂntahan yang efeki
FrmWQMEE pada hasil, kami yang beita ekiif, transparan dan akuntabel

Ndatangan df bawa irj -

e : SOHNA MUSAAD, SP., M.Si

- Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi
; anjutnya disebut PIHAK PERTAMA
o : DEBORA D, SALOSA, S.Hut., Mm
ian : Kepala Biro |

 Atasan Pihak Pertama, selanjutnya disabut pirax KEDUA

FIHAK PERTAMA heuﬁml akan mewujudkan Target Kinera yang seharusnys sesuai

impian Perjanjan i dalam rangke mencapai Targe Kinerja Jangka Menengah sepert yang
pigh ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Kebearhas(lan

Target Kinerja tersabut menjadi tanagungjawab kami
PHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperukan serta akan melakukan Evaluasi

jamadap Capalan Kinera dan Petjanjian inl dan findakan yang diperlukan dalam rangka
gemberian Penghargaan dan Sanksi.

dan Kegagalan pencapalan

Jayapura, Marel 2025

FIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
8

DEBORA D. SALOSA, S.Hut., MM SOHNA MUSAAD, SP., M.Si

Dipindai dengan CamScanner



Biro pe Lampiran Perjan] lan i
fgads fianjlan Kinaris Eselon
an Barang dan Jasa Setda Provins Papua TA. 2025

PERIANJIAN KERJA TAHUN ANGGARAN 2025
7 cebijakan dan Pelayanan Pengadaan Barang dan Jasa

FFB#H
r"p_ﬂ_,-ﬂ-’"‘"_ﬂ_r
« —0
gasar®l Sasaran Program Eselon i | | Target
strates’® (Outcome) ﬂd;:::ur_mr]a Program | Satuan =
galon ! on Il (Outcome) indlkator | Rencana Aksi
/,,_ﬂ-—""_"_ 2025 Targat Per
e Terpenuhinya labatan Foraer , _ Triwulan (TW) |
Horal M | fungsional Pengelola st N I S i
,f#“" il | Pengadaan Barang dan Jasa | Jabatan fu n-gsmnm
Terpenubinya varabel t '
kematangan UKPRI hgkat | Tingkat Kematangan UKPRI Level |3 TRW IV
| Sanggah/Pengaduan P
:mialga'mi:ga an Phivins :"““t:‘_i; sanggshan/aduan % 00 | TRW IV
| S ang tefselosaiskn | _
Jayapura,  Marel 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
DEBORA D. SALOSA, S.Hut.,, MM SOHNA MUSAAD, SP., M.Si

Dipindai dengan CamScanner
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P
ERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan y
ang

rentasi pada hasil, kami efekif, transparan dan akunt
518 paro mi yang bertandatangan g p untahel

bawal inj ;

a3+ BONARDOLOKSARIBU, 5P, M)

abatan . Kepala Sub Bagian Pembinaan Sumberdaya Manusia PBJ
selanjutnya disebul PIHAK PERTAMA a

a3 : SOHNA MUSAAD, SP., M.Si
abalan : Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi

sglaku Atasan Fihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

pHAK PERTAMA  berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesual
gmpiran Perjanfian ini, dalam rangka mencapal Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang
wih diletapkan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapaian
Targe! Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PHAK KEDUA akan melakukan Supensi yang diperiukan serta akan melakukan Evaluas|
lhadap Capaian Kinerja dari Perjanjian ini dan tindakan yang diperukan dalam rangka
pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Jayapura, Maret 2025

PIHAK KEDUA, K FE.RTAMA‘

SOHNA MUSAAD, SP., M.Si BONAR DOLOKSARIEU, SP., W3
[} o Bharald

B Dipindal dengan CamScanner
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-ill‘ir;;dnn la
ld qegjiton s PEMBINGAN Sumberdays pygp, Pengadas X
rslt#ﬁ__,..--" — o dad nBal’iﬂE“nlm
L =
raf Sasaran Keglata - T
;-:ﬂ {Ejn : urtl} Eielon IV | Indikate, Kinerja l Fotaie
| gseton Esslon 1y mﬁ":ﬁhn Sstuan | !
Indikator Rencana Akl
f’ﬁ’ﬁﬁ—' peningkatan SDM EWT.__T__ 2005 | TargstPer
,rrP'ﬂ"' p Haa mlih h‘lm&l e T TI"H’_.II!‘“__ I
e : St T £ e o | Kewatan | T {Tww1sd W
A
glola Vamish latung ppmy oot
:ﬂﬁi“"‘" Jenjang Pkl Omng |2 | WA
’ﬁudﬂﬂ
| jasd : —_— l
?”i__f—-'"_ o — |
Jayapura, Marei 2025
PIHAK KEDUA, BIHAK PERT
SOHNA MUSAAD, SP., M.Si

KSARIBU, 5P., M.Si

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

_ judkan Manaj
_Fan?ka m.e\!.rl..lj ' n-l anaj.arnen Femerintahan yang efekiif, fransparan dan akuntabel
igﬂﬁhm,r:"-,.-.;.--|taum pada hasil, kami yang bertandatanaan di bawah ini -

ara - ANI WAHYUNI

abalan . Kepala Sub Bagian Pembinaan Kelembagaan PBJ
gelanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nam@ - SOHNA MUSAAD, SP., M.Si

Jabalan - Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi

gelaky Atasan Pinak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

pHAK PERTAMA  berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesual
lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Targel Kinera Jangka Menengah seperti yang
wish ditetapkan dalam Dokumen Perencanaan. Kebethasilan dan Kegagalan pencapaian
Target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diperlukan sera akan melakukan Evaluasi
thadap Capaian Kinerja dar Perjanjian inl dan tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian Penghargaan dan Sanksi.

Jayapura, Maret 2025

P|HAK KEDUA F']HAK PEHTAMA. '
/
0‘@ ANI WAHYUNI
SOHNA MUSAAD; SP., M.Si

B Dipindal dengan CamScanner



Biro Penga Lampiran Perjanjian Kinerjo Eselon IV
gadaan Barang dan Jasa Setda Provinsi Papua TA. 2025

PERJANJIAN KERIA TAHUN ANGGARAN 2025

o’ pembinaan danAdvoksi Pengadaan Barang dan Jasa

q : Pembinaan Kelembagaan Pengadaan Barang dan lasa

feglat?
= -
| T t
5"'1; Sasaran “‘;ﬂim“ Eselon IV | Indikator Kinerja Keglatan | Satuan e
e i (Output] Eselon IV [Output) Indikator Rencana Aksl
o 2025 Target Per
" Triwulan (TW
—gime | Terpenuhinys tinghat Teriaksananya pembinaan | Laporan | 1
el yngat | kematangan UKPBI Provinsi | kelembagaann UKP8J
maangaf
,’:E!-L"'_‘_-'__-_
Jayapura, Maret 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
ol J
ANI WAHYU NI
SOHNA MUSAAD, SP., M.Si

Dipindal dengan CamScanner

wh ¥

b



-

b
T

=

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

palam rangka m‘awujudkan Manajemen Pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel
sorta berorientast pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . LEONARD PAISEI, SH., M.Si
jbatan . Kepala Sub Bagian Advokasi PBJ

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SOHNA MUSAAD, SP., M.Si
Jgbatan - Kepala Bagian Pembinaan dan Advokasi

selaku Atasan Pihak Periama, selanjutnya disebul PIHAK KEDLIA

pHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan Target Kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran Perjanjian ini, dalam rangka mencapai Target Kinerja Jangka Menengah seperti yang
jalah ditetapkan dalam Dokumen Persncanaan. Keberhasilan dan Kegagalan pencapsian

Targel Kinerja tersebul menjadi tanggungjawab kaml.
PIHAK KEDUA akan melakukan Supenvisi yang diperiukan serta akan melakukan Evaluasi
tathadap Capaian Kinerja dan Perjanjian ini dan tindakan yang diperukan dalam rangka

pembarian Penghargaan dan Sanksi.

Jayapura, Maret 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK AMA,

SOHNA WL:I' SP. M.SI LEONARD PAISEI, SH., M.Si

B Dipindal dengan CamScanner



Bira Pop Lampiran Paranjizn Kinera Eselan IV
Badaan Barang dan lasa Setda Provins| Papua TA, 2025

PERIANJIAN KERIA TAHUN ANGGARAN 2025
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